
 
CGT Educ’Action 

Académie de Dijon : 

non à la casse de 

l’Ecole 

La CGT a  lancé plusieurs journées de mobilisations spéciales AED 
 
Formation sur les droits des AED 
 
Accompagnements juridiques d’AED 
 

En Commission Consultative Paritaire, les élu·es CGT Educ’Action ont 
demandé et obtenu 
• un guide à destination des AED  
• Une grille de salaire pour les AED en CDI 

 

 

La CGT s’est mobilisée pour les AED afin de lutter contre la précarité. Si nous avons pu obtenir 

des avancées, notamment dans notre académie, nous devons rester mobilisé·es pour garantir et 

obtenir de meilleures  conditions de travail. 

 

CGT Éduc’action 

03.85.46.09.07 

www.cgteducdijon.org/ 

Maison des syndicats 

2 rue du Parc 

71100 Châlon 

A l’échelle Académique A l’échelle Nationale 

 Rétroactivité Prime REP/REP+ 

 Grille de salaire sans critères d’évaluation 

 Possibilité de mutation 

 Versement en intégralité du 1er salaire en CDI 

 Création d’un statut catégorie B à 

32H/semaine 

 Un statut étudiant-salarié      

amélioré 

 Hausse de salaire de 400€ 

 Embauches supplémentaires 

La CGT aux côtés des AED 


